KIiSISEL VERILERIN ISLENMESI HAKKINDA GENEL AYDINLATMA METNI

a. Veri Sorumlusu

6698 Sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu'na (“Kanun”) uygun olarak kisisel verileriniz veri
sorumlusu sifatiyla Aytur Otel Seyahat Turizm Insaat Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi ( “Sirket”)
tarafindan islenmektedir.

b. Kisisel Verilerin Islenme Amaglart

Kisisel verileriniz; acil durum yonetimi stireclerinin ytiriitiilmesi, bilgi giivenligi stireclerinin
yurttiilmesi, Bordro Islemlerinin Gerceklestirilmesi, finans ve muhasebe islerinin
yirttiilmesi, Genel Kurul Islemlerinin Gerceklestirilmesi, ~Mal/Hizmet Satin Alim
Stireclerinin Yiirtitiilmesi, Mal/Hizmet Satis ve Operasyon Faaliyetlerinin Yiiriittilmesi,
Reklam/Kampanya Promosyon Siireclerinin Y{iriitiilmesi, Acil Durum Yonetimi Siireclerinin
Yurattulmesi, Adli Stireclerin Yirttiilmesi ve Takibi, Bilgi Giivenligi Siireclerinin
Yiriitiilmesi, Calisan Aday1/Stajyer/Ogrenci Se¢me Ve Yerlestirme Siireglerinin
Yuratilmesi, Calisan Adayr Se¢me ve Yerlestirme Siireclerinin Ydritiilmesi, Calisan
Adaylarinin  Bagvuru Stireclerinin  Yurtttilmesi, Calisan Memnuniyeti Ve Baglihig:
Siireclerinin Yiiriitiilmesi, Calisanlar Icin Is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakl Yuiktimliltklerin
Yerine Getirilmesi, Calisanlar Icin Yan Haklar Ve Menfaatleri Siireclerinin Yiiriitiilmesi,
Calisanlarin Asgari Gegim Indiriminden Yararlanmasi, Calisanlarin Bireysel Emeklilik
Islemlerinin Gerceklestirilmesi, Denetim/Etik Faaliyetlerinin Ydriittilmesi, Faaliyetlerin
Mevzuata Uygun Yiritiilmesi, Finans ve Muhasebe Stireclerinin Yurttiilmesi, Fiziksel
Mekan Giivenliginin Temini, Gorevlendirme Faaliyetlerinin Yurtittilmesi, Hukuk Islerinin
Takibi Ve Yiiriitiilmesi, I¢ Denetim/Sorusturma/Istihbarat Faaliyetlerinin Yiiriittilmesi,
Tletisim Faaliyetlerinin Yurtitiilmesi, Hgﬂi Kanun Kapsaminda Gerekli Bilgilerin Alinmasi,
Insan Kaynaklar1 Stireglerinin Planlanmasi, Is Faaliyetlerinin Yirtiittilmesi/Denetimi, Is
Saglig1/Giivenligi Faaliyetlerinin Yuriittilmesi, Kurumsal Hesaplarin Tanimlanmasina fliskin
Siireglerin Yiriitiilmesi, Mal / Hizmet Satin Alim Siireclerinin Yriitiilmesi, Mal/Hizmet Satis
Sonrasi Destek Hizmetlerinin Yitirtitiilmesi, Mal/Hizmet Satis Siireglerinin Yiirtitiilmesi,
Mal/Hizmet Uretim Ve Operasyon Siireglerinin Yiiriitiilmesi, Mal/Hizmet Satin Alma
Faaliyetlerinin Yurutiilmesi, Mal/Hizmet Satis Stireglerinin Yurutiilmesi, Miusteri
Memnuniyetine Yonelik Faaliyetlerin  Yiiriitiilmesi, Miisteri Iliskileri Faaliyetlerinin
Yiiriitiilmesi, Miisteri Iliskileri Yonetimi Siireclerinin Yiiriitiilmesi, Miisteri Memnuniyetine
Yonelik Aktivitelerin Yurttiilmesi, Musterilere Yonelik Saghk Tedbirlerinin Alinmasi,
Miisterilerin Rezervasyon Islemlerinin Cevrimici Gerceklestirilmesi, Odeme Islemlerinin
Gergeklestirilmesi, Ozliik Dosyalarinin ~ Olusturulmasi, Performans Degerlendirme
Stuireclerinin  Yurtittilmesi, Referans Degerlendirmelerinin Gergeklestirilmesi, Salgin
Hastaliklarin  Onlenmesi, Siber Giivenligin Temini, Calisanlarin Maas Odemelerinin
Gerceklestirilmesi, Sozlesme Siireclerinin Yiiriitiilmesi, Tahsilat Siireclerinin Yiiriitiilmesi,
Talep ve Sikayetlerin Takibi, Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi, Yonetim
Faaliyetlerinin Yiiriittilmesi, Yonetim Kurulu Islemlerinin Gerceklestirilmesi, Ziyaretci
Kayitlarinin Olusturulmas: ve Takibi amaglariyla islenmektedir.

c. Kisisel Veri Toplamanin Yontemi ve Hukuki Sebebi

Soz konusu kisisel verileriniz; kisisel veri isleme faaliyetinin “kanunlarda acikca
ongoriilmesi”, “bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi
kaydiyla sozlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmas1”, “Sirket’in
hukuki ytikiumliltiginti yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi”; “bir hakkin tesisi,
kullanilmas1 veya korunmasi i¢in zorunlu olmas1”; “kisisel verinin ilgili kisinin kendisi



tarafindan alenilestirilmis olmasi1”; “ilgili kisilerin temel hak ve ozgiirliiklerine zarar
vermemek kaydiyla Sirket'in mesru menfaatleri i¢in veri islemenin zorunlu olmast” hukuki
sebeplerinden birine yahut acik rizaniza dayali olarak Bilgisayar, Mail, Savunma Tutanagy,
Evrak, Yazilim,

Kamera kayit cihazlari, Web Sitesi, Yazili ve Dijital Dokiiman, Portal vb. sistemler kanaliyla
toplanmaktadir.

d. Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amacla Aktarilabilecegi

Kisisel verileriniz; Lojistik Faaliyetlerinin Yirttiilmesi, Acil Durum Yonetimi Stireclerinin
Yurutiilmesi, Adli Siireglerin Yirtitiilmesi ve Takibi, Calisan Adaylarinin Basvuru
Stuireclerinin  Yirittilmesi, Calisan Memnuniyeti Ve Baghligi Sureclerinin Ydiriittilmesi,
Calisanlar Icin Is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakli Yiiktimliiltiklerin Yerine Getirilmesi,
Calisanlar Icin Yan Haklar Ve Menfaatleri Siireclerinin Yiiriitiilmesi, Calisanlarmn Asgari
Gecim Indiriminden Yararlanmasi, Calisanlarin Bireysel ~Emeklilik Islemlerinin
Gerceklestirilmesi, Denetim/ Etik Faaliyetlerinin Yiriittilmesi, Faaliyetlerin Mevzuata Uygun
Yiiriitiilmesi, Finans ve Muhasebe Islerinin Yiiriitiilmesi, Fiziksel Mekan Giivenliginin
Temini, Hukuk Islerinin Takibi ve Yiiriitilmesi, I¢ Denetim/Sorusturma/Istihbarat
Faaliyetlerinin Ydirtittilmesi, Insan Kaynaklar1 Stireclerinin Planlanmasi, Is Faaliyetlerinin
Yiirtitiilmesi/Denetimi, Is Saglig1 / Giivenligi Faaliyetlerinin Yiirtitiilmesi Mal / Hizmet Satis
Stireclerinin Yiiriitiilmesi, Mal/Hizmet Uretim Ve Operasyon Siireclerinin Yiiriitiilmesi,
Odeme Islemlerinin, Degerlendirme Stireclerinin Ydirtitiilmesi, Sozlesme Stireclerinin
Yirittlmesi, Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi, Yonetim Kurulu Islemlerinin
Gergeklestirilmesi amaglariyla ve yalnizca ilgili amaglarin gerceklestirilmesi igin gerekli olan
verilerle sinirl olarak; Gergek Kisiler veya Ozel Hukuk Tiizel Kisileri, Yetkili Kamu Kurum
ve Kuruluslarina (Misteri, Tedarikgi, Is Ortaklari, Yazilime: Firma, Emniyet Mudurlugt, Adli
Merciler (Gerekli Oldugu Takdirde), Ticaret Sicili, Noter, Mahkemeler, Hukuk Miisaviri,
Serbest Mali Miuisavir vb.), aktarilabilmektedir.

e. Kanun’un 11. Maddesi Uyarinca Kisisel Veri Sahibinin Haklar1

Kanunun “ilgili kisinin haklarimi dtizenleyen” 11'inci maddesi kapsamindaki talep ve
basvurularinizi iletebilirsiniz.

Basvurularinizi internet sitemizde yer alan basvuru formu doldurduktan sonra;

v
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Islak imzal1 olarak sahsen ulastirabilir veya Noter kanaliyla posta adresimize gonderebilir,

Kayitli elektronik posta (KEP), giivenli elektronik imza, mobil imza ya da daha ©nce
Sirketimize bildirdiginiz ve sistemimizde kayitli bulunan elektronik posta adresinizi
kullanmak suretiyle elektronik ortamda iletebilirsiniz.

Posta adresimiz: Giizelhisar Mahallesi 73. Sokak No:13 Efeler/ AYDIN
KEP adresimiz: | ...........
E-posta adresimiz: info@efelerhotel.com.tr

Ayrintili bilgi edinmek icin Sirketimizin “Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi Politikas1”ni
inceleyebilirsiniz.



